
 

  
Devenez Animateur Social en préparant le  
 

BPJEPS 
Spécialité « Animation Sociale » 
UCA « Médiation Sociale et Interculturelle » 

Du  26  septembre  2016  au  21 juillet  2017. 
 

 

Un diplôme professionnel 
 Une spécificité :  

la médiation sociale et interculturelle 
Le BPJEPS est un diplôme d’Etat de niveau IV du 
ministère de la Jeunesse, et des Sports. Il s’agit de former 
des animateurs professionnels capables d’élaborer des 
 projets d’animation.                           
Il peut être accessible par la Validation des Acquis par 
l’Expérience (VAE). 
La formation s’appuie sur l’alternance et s’articule autour 
de 10 Unités Capitalisables (UC) dont une est spécifique 
à chaque organisme de formation et a pour objet 
l’adaptation à un secteur professionnel de l’animation ou 
à une fonction ou un milieu. COFRIMI propose l’Unité 
Capitalisable d’adaptation "médiation sociale et 
interculturelle". 

 La médiation introduit la notion du tiers dans une relation 
où la communication entre deux personnes ou deux 
groupes ne se fait pas ou ne se fait plus. L’animateur-
médiateur va permettre un espace d’écoute, d’échanges 
et de négociation entre les deux parties pour arriver à 
établir ou rétablir les liens, améliorer les relations ou 
dépasser un différend. Il propose un lieu intermédiaire où 
des personnes et des groupes séparés peuvent se 
rencontrer. 
Il aide à l’émergence de projets et il est à l’interface 
entre différents partenaires en aidant les uns et les 
autres à se comprendre. 

 

Une formation en alternance… à temps plein 

   Contenu   Durée et déroulement  
- Connaissance du secteur de l’animation des publics  
et des structures 
- Conception, mise en œuvre  et évaluation d’un 
projet, 
- Gestion administrative et comptable. 
- Techniques et conduite d'animations visant    
  l'expression et le développement de la relation  
  sociale ou le maintien de l'autonomie de la   
  personne.  
- Médiation sociale et interculturelle. 
- Encadrement d’un groupe 

 1330 heures dont 609 heures en centre et 721 heures 
en entreprise, soit  17 semaines en centre et 22 
semaines en structure d’accueil. 
 

  Obtention du diplôme 
Il est conditionné à la réussite de 3 épreuves 
certificatives organisées par COFRIMI et sous contrôle 
de la DRJSCS. 

 

 

Pour s’inscrire  Calendrier 
Conditions de recevabilité 
-  Avoir 18 ans au moins et justifier d’une expérience  
   d’une durée au moins égale 200 heures dans  
   l’animation (dont 70 heures dans l’animation sociale). 
- Les personnes titulaires d’un BAPAAT, du diplôme  
  d’Etat d’auxiliaire de vie sociale, du diplôme  
  professionnel d’aide-soignant, du diplôme d’aide  
  médico-psychologique, du CAP «petite enfance», du  
  BEP «carrières sanitaires et sociales, du BEP  
  agricole «services aux personnes» ne sont pas  
  tenues de justifier d’une expérience de 200 heures 
dans l’animation. 

 Réunion d’information : le 31 mars 2016 à 10h 

Clôture des inscriptions : le 31 mai 2016 

Test aux exigences préalables 

d’admissibilité et épreuve de sélection :  

les 6 et 7 juin 2016 

Positionnement à l’entrée en formation : 

entre le 20 juin et le 8 juillet 2016 

Formation : du 26 septembre 2016 au 21 

juillet 2017 

 

Le dossier est à retirer à  COFRIMI ou à télécharger 

sur le site www.cofrimi.com et à retourner au plus tard 

le 31 mai  2016. 

Coût 
Frais pédagogiques : 5420€. 
Nous restons à la disposition des candidats pour 
étudier les modalités de prise en charge financière du 
coût de la formation. 

  
 

Renseignements et inscriptions :  
COFRIMI  

108 route d'Espagne - 31100 Toulouse 
Tél : 05 34 60 12 71 - Courriel : contact@cofrimi.com  

Site : www.cofrimi.com  

http://www.cofrimi.com/
http://www.cofrimi.com/


 

 
COFRIMI - 108 route d'Espagne - 31100 Toulouse  

 Tél : 05.34.60.30 58 - Fax : 05.34.60.16.91 - Mail : formation.bpjeps@cofrimi.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

D O S S I E R  D E  C A N D I D A T U R E  
(à renvoyer avant le 31 mai 2016 cachet de la poste faisant foi) 

 

I D E N T I F I C A T I O N  
 

     Madame                         Mademoiselle                         Monsieur 
 
NOM : ………………………………………………… PRENOM : ………………………………………………………………... 
Epouse : ……………………………………………… Date de naissance : ……………………………………………………… 
Nationalité : ……………………………………………Lieu de naissance : ……………………………………………………… 
Situation de famille :  Célibataire       Marié (e)      Autre (préciser) : ……………………………………………………. 
Enfant (s) à charge :  OUI                  NON 
N° immatriculation sécurité sociale : ………………………………………………………………………………………………. 
Tél. : ……………………………… Portable : ……………………………… Mail : ………………………………………………. 
 
Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

 

D I P L O M E S / F O R M A T I O N S  (1) enseignement général (2) enseignement professionnel (3) autres 

 Année Intitulé (spécialité) Etablissement/organisme Niveau Diplôme / certificat 
obtenu (s) 

 
 
1 

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 
2 

 
 

    

 
 

    

 
 

    

 
 
3 

 
 

    

 
 

    

 
 

    

PSC1  OUI      NON       ou          AFPS       OUI        NON             ou      Certificat S.S.T.      OUI        NON      
 

S I T U A T I O N  P R O F E S S I O N N E L L E  
    Salarié 

Précisez le type de contrat : ……………………………………………………Depuis le : ………………………………… 
Nom et adresse de l’employeur : ……………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
Fonction exercée : ……………………………………………………………………………………………………………… 
Lieu de travail (précisez) : ……………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

    Demandeur d’emploi 
Inscription Pôle Emploi                             OUI                  NON   Si OUI depuis le ………………………………… 
Etes-vous indemnisé par Pôle Emploi ?   OUI                  NON    
Etes-vous bénéficiaire du RSA / RMI ?     OUI                  NON    
Etes-vous reconnu travailleur  
handicapé par la COTOREP                     OUI                  NON    
 

 

 

BPJEPS spécialité "Animation sociale" 
 

2016/2017 
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C O N D I T I O N S  D E  C A N D I D A T U R E  (cochez une seule case) 
 
 

 Cas n° 1 : 
Je réponds aux exigences préalables à l’entrée en formation étant titulaire : 
 

  BAAPAT      DEAVS        DPAS       AMP      CAP Petite Enfance   BEP Sanitaire et Sociale    BEPA Service aux 
personnes  

 

O U   
 

    Cas n° 2 : 
Je réponds aux exigences préalables à l’entrée en formation étant titulaire : 
 
 d’un diplôme de niveau V. 

Lequel :............................................................................................................................................................. 

ET  
 Je peux justifier d’une expérience au moins égale à 200 heures dans le domaine de l’animation, comprenant au moins 70 

heures d’animation sociale (à détailler ci dessus et joindre les attestations au dossier) 
 

 

E X P E R I E N C E S  P R O F E S S I O N N E L L E S  e t  B E N E V O L E S  

d a n s  l ’ a n i m a t i o n  s o c i a l e  
 

 

Périodes 
 

Structures / localité 
 

Poste / fonction / activités 
Statut  

(prof. / bénévole) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

L A  F O R M A T I O N  
 

Objectif (s) / Intérêt (s) : 

 
Quel est votre projet professionnel ? …………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Quelles sont vos attentes en lien avec l’UCA (Animation et démarche interculturelle) ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Financement : 

Par l’employeur :                              OUI                  NON      
Si OUI précisez (engagement (s) conclu (s) accord (s) obtenus ou en cours) :  
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Par un organisme :                           OUI                  NON      
Si OUI précisez (UNIFORMATION, Pôle Emploi, AGEFIPH, Autre…)  
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Par la Formation Professionnelle (conseil régional pour demandeur d’emploi) 
                                                          OUI                  NON      
Si OUI précisez de quel type de contrat pensez-vous pouvoir bénéficier pour votre insertion ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

A Titre individuel                            OUI                  NON      
 

 

Je soussigné (e), certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements fournis et des pièces jointes. 
 

A………………………………Le…………………………… 
      Signature du (de la) candidat (e) : 
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LISTE DES PIECES A JOINDRE 
 

 

CAS N° 1 
 

CAS N° 2 
 

  

Votre CV 
  

Votre CV 
 

 Une lettre de motivation  

Une lettre de motivation 

Dossier de présentation de l'expérience 
d'animation d'au moins 200 heures (dont 
70h d’animation sociale) en tant que 
salarié ou bénévole :  
  

 - Copies des certificats de travail ou 
bulletins de salaires, attestations en tant 
qu'animateur bénévole justifiant de 
l'expérience. 
Les justificatifs doivent impérativement 

mentionner la fonction d’animateur ET le 
nombre d’heures réalisées. 

  
- écrit expliquant l'expérience acquise. 

  

Deux photos d’identité 
  

Deux photos d’identité 
 

  

Photocopie recto/verso carte d’identité 
  

Photocopie recto/verso carte d’identité 
 

  

5 timbres à 0,80€ et 5 timbres de 1,60€ 
  

5 timbres de 0,80€ et 5 timbres de 1,60€ 
 

 

 

Copie de vos diplômes 
 

 Copie de vos diplômes 

 

 
Copie attestation de recensement et du 
certificat individuel de participation à l’appel 
de préparation à la défense (pour les français 
de moins de 25 ans) 

 

 

Copie attestation de recensement et du 
certificat individuel de participation à l’appel 
de préparation à la défense (pour les français 
de moins de 25 ans) 
 

 
 

 

DOSSIER A RETOURNER  

avant le 31 mai 2016 
 

EN CAS DE PIECES MANQUANTES 

VOTRE DOSSIER NE SERA PAS TRAITE 


